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Tillsynsmyndigheter driver foretag mot att integrera
intressentperspektivet i karnan av sin verksamhet

European

Green Deal

Sustainable
Finance

"Green Deal" ar EU:s strategi for hallbar tillviaxt som syftar till att
omvandla EU till en modern, resurseffektiv och konkurrenskraftig
ekonomi genom miljé- och utslappsmal.

Handlingsplanen for hallbar finans" har en nyckelroll att spela for att uppna
malen for "Green Deal" genom att kanalisera privata investeringar till
overgangen till en klimatneutral och motstandskraftig, resurseffektiv och

rattvis ekonomi.

"Corporate Sustainability Reporting Directive" (CSRD) kraver att foretag integrerar
hallbarhet i sin strategi, affirsmodeller och évergripande processer i syfte att
standardisera rapporteringen av hallbarhetsinformation. .

European Sustainability Reporting Standards (ESRS) specificerar
hallbarhetsrapporteringskraven och specificerar bade den information som féretag inom
alla sektorer ska lamna ut tillsammans med information som féretag ska lamna ut beroende
pa storlek, ursprung och verksamhetssektor.



En oversikt av CSRD

CSRD ar ett regulatoriskt ramverk for hallbarhetsrapportering som kommer att paverka alla delar av de foretag som omfattas.
CSRD hojer ribban betydligt jamfért med tidigare regelverk nar vi ser till bade omfattning, metodik och matetal.

Styrning och ansvar Organisation Teknik, data och insikter
Samma kvalitetskrav pa o®e Paverkar stora delar av Hallbarhetsredovisningen ska
hallbarhetsinformation som I.I organisationen taggas digitalt pa samma satt som

finansiell information den finansiella redovisningen

Nya datapunkter och upplysningar

Oke.zt ansvar for styrelse och % Behov av nya roller och ytterligare enligt sérskilda standarder (ESRS)
revisionsutskott resurser . .
& KPler enligt EU-taxonomin

Obligatorisk 6versiktlig granskning Okat fokus pa styrning och intern Maojlighet till nya insikter och nya
av hallbarhetsredovisningen '{E)} kontroll av hallbarhetsfragor @ affarsmojligheter

“CSRD &r mer &n bara rapportering och kommer att paverka alla delar av féretaget”



Inforlivandet av CSRD 1 svensk lag:

Sveriges riksdag har under sommaren 2024 rostat genom propositionen for genomférandet av CSRD boérjar med rakenskapsar

som borjar den 1 juli 2024 eller senare.

Svensk nationell lagstiftning

Uppdaterad Arsredovisningslagen (implementation av CSRD

FY 2024/2025 FY 2025 FY 2026 FY 2028

Sma och medelstora Féretag utanfér EU omfattas

Hallbarhetsrapportering for Hallbarhetsrapportering for
foretag (SME) noterade pa om de har en omsattning
reglerad marknad inom EU over 150 MEUR inom EU

stora enheter stora enheter _ S b !
Taxonomi rapportering for - Med over 500 anstallda i
- koncernen vilka borja sitt (kan vélja att opt-out fram till  samt minst ett dotterbolag
2028) eller en filial i EU som

stora foretag av allmant " A o
intresse med mer 4n 500 . 'akenskapsar efter den 30 juni
12024 uppfyller sarskilda kriterier

: Stora foretag och/eller Samtliga stora foretag
- koncerner av allmént intresse  och/eller koncerner

anstallda i koncernen



Nya storlekskriterier begransar antalet foretag i scope

EU-kommissionen har beslutat att géra justeringar i storlekskriterierna for redovisningsdirektivet, vilket paverkar antalet

foretag som omfattas av CSRD.

Storlekskriterier - Enheter och/eller grupper som uppfyller 2 av 3 kriterier for de senaste tva rakenskapsaren

Employees Total Assets

Stora Fler &n 250 Overstiger 50m € Overstiger 25m € Stora

Overstiger 10 —
Inte 6verstiger 250

Overstiger 900t € —
Inte Overstiger 50m €

Mer an 450t € —
Inte Overstiger 25m €

SME* SME*

*sma och medelstora foretag

Medarbetare Omsittning Balansomslutning

Fler &n 250 Overstiger 550 mSEK Overstiger 280 mSEK

Overstiger 10 —  Overstiger 10 mSEK — Overstiger 5 mSEK —
Inte 6verstiger 250 Inte dverstiger 550 mSEK Inte Gverstiger 280 mSEK



CSRD 1 relation till ESRS och EU-taxonomin

Medan CSRD satter ramarna for hallbarhetsrapportering, sa specificerar rapporteringsstandarder (Europeiska Standarder for
Hallbarhetsrapportering - ESRS) kraven for vad som ska rapporteras. Inom ramen for CSRD ska aven rapportering enligt EU-taxonomin
inkluderas, d.v.s. forenlighet med miljdmassigt hallbara aktiviteter, vilket utdkar omfattningen av féretag som ska rapportera enligt EU-taxonomin.

ESRS CSRD EU-taxonomin

European Sustainability Reporting Standards Corporate Sustainability Reporting Directive Rapporteras inom ramarna fér CSRD dar foretags
specificerar rapporterings-kraven fran CSRD satter ramarna for hallbarhetsrapportering verksamhet klassificeras utifran miljomassigt
hallbara aktiviteter och bidrag till miljomal

N

Begransning av klimatférandringar

Sektoragnostiska standarder .
2. Anpassning av klimatforandringar
. KOMMER . o
Sektorspecifika standarder Férstagangs- 3. Hallbar anvandning och skydd av vatten och

Innehall tillampning marina resurser

Cirkular ekonomi

Standarder anpassade for noterade KOMMER z '
SENARE

SME
5. Forebyggande och begransning av
Standarder anpassade miljéféroreningar
Ar i A SENARE .
for icke-EU féretag som omfattas Vilka som 6. Beskydd och aterstillande av biologisk mangfald
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ESRS specificerar rapporteringskraven i CSRD...

De europeiska standarderna for hallbarhetsrapportering (ESRS) specificerar hallbarhetsrelaterade rapporteringskrav och den
information som féretag inom alla olika sektorer ska rapportera pa. Detta kompletteras sedan av information beroende av storlek pa
foretaget, ursprung och sektor. Forst ut ar de 12 sektoragnostiska standarderna*.

Sektoragnostiska standarder

Overgripande
standarder

H Allmanna krav

Allméanna upplysningar
*strategi, styrning & vésentlighetsanalys

Miljé

Klimatforandringar

Fororeningar

Vattenresurser och
marina resurser

Biologisk mangfald
och ekosystem

cirkular ekonomi

Resursanvandning och

o Bolagsstyrning

Ansvarsfullt

Den egna arbetskraften foretagande

Anstillda i
virdekedjan

Paverkade samhallen

Konsumenter och
slutanvandare

Dubbel
vasentlighet

ESRS 2 ar obligatorisk att )
rapportera pad medan
rapportering av @mnesspecifika
standarder baseras pa dubbel
védsentligetsanalys )

~
( Om ett &mne bedéms vara
ovésentligt behdver foretaget

inte rapportera pa den
standarden
\ J
~
Infasningsregler géller for

ménga upplysningskrav i de
dmnesspecifika standarderna
- J




Hallbarhetsamnen att rapportera om inom ESRS

ESRS 1 Appendix A - Forteckning dver hallbarhetsfragor som ska beaktas i vasentlighetsanalysen

Environment

ESRS E1 - Climate Change
E1.1 Climate change mitigation
E1.2 Climate change adaptation
E1.3 Energy

ESRS E2 - Pollution
E2.1 Pollution of air

E2.2 Pollution of water

E2.3 Pollution of soil

E2.4 Pollution of living organisms and resources
E2.5 Substances of concern

E2.6 Substances of very high concern

ESRS E3 - Water
E3.1 Water withdrawals
E3.2 Water consumption
E3.3 Water use
E3.4 Water discharges in water bodies and oceans

E3.5 Habitat degradation and marine resources

ESRS E4 - Biodiversity
E4.1 Direct impact drivers of biodiversity loss
E4.2 Impacts on the state of species
E4.3 Impacts on the extent and condition of ecosystems

E4.4 Impacts and dependencies on ecosystem services

ESRS ES5 - Circularity

E5.1 Resources inflows, including resource use
E5.2 Resource outflows related to products and services
E5.3 Waste

$1.1 Working conditions
$1.2 Equal treatment and opportunities
$1.3 Other work-related rights

$2.1 Working conditions
$2.2 Equal treatment and opportunities
$2.3 Other work-related rights

$3.1 Communities’ economic, social and cultural rights
§3.2 Communities’ civil and political rights

$§3.3 Particular rights of indigenous communities

$4.1 Information-related impacts
$4.2 Personal safety
$4.3 Social inclusion

Govern

ESRS G1 - Business Conduct

G1.1 Corporate culture

nce

G1.2 Protection of whistleblowers

G1.3 Animal welfare

G1.4 Political engagement and lobbying

G1.5 Management of relationships with suppliers

G1.6 Corruption and bribery



Definitioner och hierarki inom ESRS

Det finns ett antal olika nivaer av amnen och upplysningar inom ESRS, dar det ar viktigt att halla sig till samma terminologi for att
kunna kommunicera tydligt bade internt och externt.

Hallbarhets- Exempel

fraga

Hallbarhetsfraga Sambhallsansvar

Amne Den egna arbetskraften

Underamne
Underamne Likabehandling och lika méjligheter for alla

Del-
underamnen

Del-underamnen Mangfald

S1-9 — Mangfaldsindikatorer: redovisa kdnsfordelningen pa

el G foretagsledningsniva och aldersférdelningen bland sina anstallda.

Datapunkt

Fordelningen av de anstallda efter aldersgrupp:

Datapunkt under 30 &r, 30-50 &r, dver 50 &r.




Nyckelbegrepp: Dubbel vasentlighetsanalys

Eftersom konceptet paverkan, risker och méjligheter ar avgérande inom CSRD, och aven centralt i
ESRS-rapporteringsstrukturen, ar det viktigt att forsta vad det innebar innan man gar in pa detaljerna i de olika standarderna.

Paverkan

> | O
ooo an

Den paverkan foretaget har eller kan ha pa miljé och manniskor,
inklusive paverkan pa manskliga rattigheter, som orsakas av foretagets
verksamhet eller affarsrelationer.

Paverkan indikerar ett foretags bidrag, negativt eller positivt, till
hallbar utveckling.

Risker och majligheter

O

Osakra forhallanden i miljo, samhéllsansvar, bolagsstyrning eller
andra situationer som, om de intraffar, kan orsaka en positiv/negativ
finansiell paverkan pa foretaget (finansiellt resultat, kassafléden,
tillgang till finansiering eller kapitalkostnader).

Risker/mojligheter mats bade via omfattningen av en konsekvens och
sannolikheten att det intraffar.






PwC:s tillvagagangssatt for en CSRD- anpassad dubbel
vasentlighetsanalys

1. Dubbel vasentlighetsanalys 2. Rapporteringskrav
1.1 Forstaelse 1.2 Identifiering 1.3 Bedémning 1.4 Faststéallande Upplysning m

Affa dell
= " : Paverkansanalys
= VEIRE R Risker och méjligheter _ Troskelvarde for Viasentliga Hallbarhetsrapport

0 materialitet hallbarhetsomraden och strategi

1]

e Payerkan e Policies

o Risker o Aktiviteter

o Mojligheter e Mal och data
Involvering av intressenter genom hela processen Resultatet av en vasentlighetsanalys avgér vilken

” information bolaget maste upplysa om och vilka KPI:er
bolagets ska rapportera pa.
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Exempel pa datapunkter

1. Miljorelaterade upplysningar
Vaxthusgasutslapp:

o

o

(¢]

Scope 1: Direkta utslapp fran foretagets egna kallor (t.ex. fabriker, fordon).
Scope 2: Indirekta utslapp fran inkdpt energi (t.ex. elektricitet, varme).
Scope 3: Andra indirekta utslapp langs vardekedjan (t.ex. leverantdrers utslapp, kunders anvandning av produkter).

Energi:

O

(@]
Vatten:

(@]

o

Total energiforbrukning (MWh) uppdelat pa férnybar och icke-férnybar energi.
Energiintensitet (energiférbrukning per enhet producerad eller per omsattning).

Total vattenférbrukning (kubikmeter), inklusive kallor och ateranvandning.
Vattenintensitet (vattenanvandning per enhet producerad eller per omsattning).

Materialanvandning:

(@]

(@]
Avfall:

(@]

(@]

Total anvandning av ramaterial (ton), inklusive fornybara och icke-fornybara material.
Andel atervunna material.

Total mangd genererat avfall (ton), uppdelat pa farligt och icke-farligt avfall.
Andel atervunnet eller ateranvant avfall.

Biologisk mangfald:

o

o

Paverkan pa skyddade omraden och biodiversitet (t.ex. antal paverkat hektar).
Atgarder for att skydda och aterstélla biologisk mangfald.



Exempel pa datapunkter

2. Sociala upplysningar
e Arbetsvillkor:
o Antal anstallda och uppdelning efter kdn, alder, och anstallningsform.

o  Antal arbetsskador och sjukfranvaro (incident rate).
o  Atgarder fér arbetsmiljd och sakerhet.
e Mangfald och inkludering:
o  Andel kvinnor i ledande positioner.
o  Policy och atgarder for att framja mangfald och inkludering.
o  Utbildnings- och utvecklingsprogram for anstallda.

e Manskliga rattigheter:
o Atgarder och policyer for att sakerstalla efterlevnad av manskliga rattigheter.

o Incidenter av brott mot manskliga rattigheter och atgarder for att atgarda dessa.

e Lon och formaner:
o  Genomsnittlig 16n uppdelat pa kon.
o Information om Iénepolicyer och jamforande l6ner.



Exempel pa datapunkter

3. Styrningsrelaterade upplysningar

o Affarsetik:
o Antal incidenter av korruption och mutor.
o  Policyer och utbildningar for att forebygga oetiskt beteende.

e Bolagsstyrning:
o Information om styrelsens och ledningens sammansattning.
o  Beskrivning av styrelsens roll i hallbarhetsstyrningen.

e Riskhantering:
o ldentifierade hallbarhetsrisker och deras potentiella paverkan.
o  Atgarder fér att hantera och minimera dessa risker.

4. Ekonomiska upplysningar
e Hallbarhetsstrategi:
o Foretagets dvergripande hallbarhetsmal och strategier.

o Integrering av hallbarhet i affarsstrategin.

e Finansiell paverkan:
o  Ekonomiska konsekvenser av hallbarhetsrisker (t.ex. klimatrelaterade risker).

o Investeringar i hallbarhet och grona projekt (t.ex. belopp investerat i energieffektivisering).



Exempel pa datapunkter

5. Specifika krav for branscher
e Exempel pa sektorsspecifika krav:
o  For tillverkningsindustrin: Utslapp av specifika fororeningar, resurseffektivitet.
o  For finanssektorn: Ansvarsfulla investeringar, hallbarhetsrisker i portfoljer.

6. Rapporteringsformat och standarder
e Rapporteringsramverk: Specificerade ramverk som GRI, SASB eller TCFD.
e Digital rapportering: Anvandning av XBRL-format for standardiserad rapportering.

7. Framatblickande information
e Mal och prognoser:

o  Foretagets langsiktiga hallbarhetsmal (t.ex. koldioxidneutralitet till ett visst artal).

o  Planerade atgarder for att na dessa mal och uppskattade tidslinjer.
O






Effekter pa mindre foretag som indirekt paverkas av CSRD

1. Krav fran storre foretag: Manga mindre foretag ar leverantorer eller partners till storre foretag som omfattas av CSRD.
Dessa storre foretag kan behdva samla in hallbarhetsdata fran sina leverantérer for att uppfylla sina egna
rapporteringskrav. VSME (Frivillig standard for sma och medelstora bolag).

2. Konkurrensfordel: Att frivilligt anta hallbarhetsrapportering kan ge mindre féretag en konkurrensférdel. Det kan
forbattra deras image, locka investerare och kunder som vardesatter hallbarhet, och positionera dem battre pa
marknaden.

3. Forberedelse for framtida lagstiftning: EU:s regelverk tenderar att utvecklas éver tid, och det ar majligt att krav pa
hallbarhetsrapportering kan komma att utvidgas till att omfatta fler foretag i framtiden.

4. Riskhantering: Genom att implementera hallbarhetsrapporteringssystem kan mindre foretag identifiera och hantera
potentiella risker tidigare.

5. Finansiering och investeringar: Banker, investerare och andra finansiella institutioner bérjar i allt stérre utstrackning
att inkludera hallbarhetskriterier i sina beslutsprocesser. Mindre féretag som kan visa pa hallbarhetsarbete kan ha
lattare att fa finansiering eller investeringar.

6. Marknadstrender: Konsumenter och affarspartners blir allt mer medvetna om hallbarhetsfragor. Efterfragan pa hallbara
produkter och tjanster 6kar, och mindre féretag som inte kan visa pa sitt hallbarhetsarbete riskerar att hamna efter.






Omnibuspaket presenterades av EU kommissionen 26 februari 2025

EU-kommissionens forslag, det sa kallade Omnibus-paketet, slaptes 26 februari. Forslaget syftar bland
annat till att férenkla och harmonisera de tre regelverken som ar kopplade till hallbarhetsrapportering —
CSRD, CS3D och EU:s taxonomifoérordning.

CSDDD innebar en skyldighet for féretag att visa due diligence (pa svenska “tillbérlig aktsamhet”) i sin
verksamhet och i relationer med leverantorer och affarspartners.

Effekter:
e “Stop the clock”

o  “Quick-fix”
e Nya gransvarden
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Effekter av Omnibus

Tidsfoérlangning: "Stop-the-clock" innebar att tillampningen av CSRD

rapporteringskrav skjuts upp med tva ar for sk. Vag 2 och Vag 3 foretag. Det ger féretag
mer tid att anpassa sina system och verksamhetsmetoder fér att kunna méta de nya
rapporterings kraven.

Kommissionen har den 11 juli antagit sin "Quick fix"’-delegerade rattsakt som férandrar
infasningsreglerna i ESRS. Den galler for rakenskapsar som inleds pa eller efter den 1
januari 2025. Tanken ar att detta ska minska bérdan for foretag inom EU som ar forst ut
att rapportera enligt CSRD), sa kallade vag 1-féretag.

En effekt av férandringen av ESRS 1 ar bland annat att ett vag 1-féretag inte behéver
rapportera alls pa standarderna E4, S2, S3 eller S4 aven om det har vasentlig paverkan,
risker eller mojligheter som omfattas av de standarderna.

Hojda foreslagna gransvarden i CSRD diskuteras, obligatoriskt endast for koncerner
med > 1.000 anstallda och nettoomsattning > 50 MEUR eller balansomslutning > 25
MEUR.

Det svenska lagstiftsningsarbetet pagar.

24



Tack for mig!

Hakan Jonsson
Kontorschef Umed

070-9294281

© 2025 PwC. All rights reserved. Not for further distribution without the permission of PwC. “PwC” refers to the network of member firms of PricewaterhouseCoopers
International Limited (PwCIL), or, as the context requires, individual member firms of the PwC network. Each member firm is a separate legal entity and does not act as
agent of PwCIL or any other member firm. PwCIL does not provide any services to clients. PWCIL is not responsible or liable for the acts or omissions of any of its
member firms nor can it control the exercise of their professional judgment or bind them in any way. No member firm is responsible or liable for the acts or omissions of
any other member firm nor can it control the exercise of another member firm’s professional judgment or bind another member firm or PwCIL in any way.



