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Avsiktsforklaring Skogssektorns jamstalldhetsrad

For att skapa en inkluderande och attraktiv bransch krivs ett systematiskt
och mialinriktat jimstilldhetsarbete. Skogssektorns jamstilldhetsrad ir ett
nationellt forum for dialog och samverkan med malet att na en jamstilld
skogssektor. Skogforsk stir bakom jimstilldhetsradets mal och arbetar
aktivt for att dessa ska nas.

Skogforsks atagande

Som skogsbrukets forskningsinstitut har Skogforsk ett ansvar att bidra till en héllbar och
inkluderande skogssektor. Det ir en sjilvklarhet f6r oss 1 strivan mot vir vision
”Skogsbruk i virldsklass for hallbar utveckling”. Vi ser jamstilldhet som en férutsittning
for innovation, kompetensforsorjning och lingsiktig konkurrenskraft. Dirfér engagerar vi
oss aktivt i Skogssektorns jamstilldhetsrid genom representation i styr-, expert- och

arbetsgrupper.

Mil med vart engagemang
Vir 6vertygelse dr att vi med gemensamma krafter kan nd mycket lingre i
jamstilldhetsarbetet inom sektorn, jimfért med om varje foretag arbetar enskilt.

Genom virt engagemang vill vi:
e Skapa en kultur dir mingfald och inkludering 4r norm, vilket stirker bade
arbetsmiljé och innovationskraft.
e Oka medvetenheten om jimstilldhetsfrigor bide internt pa Skogforsk och
externt i skogssektorn.
e  Bidra till att fler kvinnor, min och icke-bindra viljer, stannar och utvecklas inom
skogssektorn.

Skogforsks bidrag
e Taoch delta i initiativ och dialoger som stirker jamstilldhetsarbetet bade internt
pa Skogforsk och externt i sektorn.
e Arbeta aktivt for jamstillda arbetsgrupper och projektgrupper i den forskning
som bedrivs pa Skogforsk.
e  Arrangera och medverka i utbildningar, webbinarier och kommunikation som
visar pa praktiska I6sningar och framgangsfaktorer.
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